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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Το 1ο ΕΠΑΛ Φαρσάλων είναι ένα περιφερειακό σχολείο, σε μία κατά βάση γεωργική περιοχή που φιλοξενεί
μαθητές τόσο από την πόλη των Φαρσάλων όσο και από την ευρύτερη περιοχή της δημοτικής ενότητας του δήμου
που αριθμεί πενήντα πέντε (55) χωριά συνολικά. Η μετακίνηση των μαθητών που διαβιούν εκτός πόλης γίνεται
καθημερινά με λεωφορεία της γραμμής του ΚΤΕΛ σε αποστάσεις μέχρι και τριάντα (30 χλμ) χιλιομέτρων σε κακό
οδικό δίκτυο και σε κάποιες περιπτώσεις σε δύσβατες ημιορεινές περιοχές.

Δίνει τη δυνατότητα εγγραφής για φοίτηση σε μια ευρεία γκάμα ειδικοτήτων καλύπτοντας τα ενδιαφέροντα και
τις κλίσεις ανηλίκων αλλά και  ενηλίκων μαθητών οι οποίοι/ες για κάποιο λόγο δεν έχουν ολοκληρώσει τη
δευτεροβάθμια τυπική εκπαίδευση.

Οι τομείς και οι ειδικότητες που λειτουργούν είναι:

- Τομέας Πληροφορικής με Ειδικότητα: Τεχνικός Η/Υ & Δικτύων Η/Υ,

-Τομέας Διοίκησης και Οικονομίας με Ειδικότητα: Υπάλληλος Διοίκησης & Οικονομικών Υπηρεσιών,

-Τομέας Μηχανολογίας με Ειδικότητες : 1η Τεχνικός Οχημάτων και 2η Τεχνικός Εγκαταστάσεων Ψύξης Αερισμού
& Κλιματισμού,

-Τομέας Ηλεκτρολογίας, Ηλεκτρονικής και Αυτοματισμού με Ειδικότητα: Τεχνικός Ηλεκτρολογικών
Συστημάτων, Εγκαταστάσεων και Δικτύων.

-Τομέας Γεωπονίας, Τροφίμων και Περιβάλλοντος με Ειδικότητα: Φυτικής Παραγωγής.

Το κοινωνικο-οικονομικό υπόβαθρο των μαθητών/τριών είναι πολύεπίπεδο. Υπάρχουν μαθητές ευκατάστατοι
αλλά και μαθητές οικονομικά αδύναμοι πολλοί εξ αυτών αλλοδαποί κατά βάση αλβανικής καταγωγής.

Το σχολείο φιλοξενείται σε ένα άρτια και οργανωμένο κτιριακό συγκρότημα έτους κατασκευής 2000,
αποτελούμενο από ισόγειο με δύο ορόφους, οι οποίοι διαθέτουν ανελκυστήρα, για τη διδασκαλία των μαθημάτων
καθώς και ισόγειους ξεχωριστούς εργαστηριακούς χώρους. Οι αίθουσες θεωρητικής διδασκαλίας, οι
εργαστηριακοί χώροι των ειδικοτήτων, το γυμναστήριο, καθώς και οι κοινόχρηστοι χώροι (γραφεία διεύθυνσης,
καθηγητών, WC κλπ) είναι επαρκείς, διαθέτουν τον απαραίτητο εξοπλισμό και πληρούν όλες τις προδιαγραφές
ασφάλειας και εργονομίας.



Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Σημεία προς βελτίωση

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Σημεία προς βελτίωση

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Σημεία προς βελτίωση

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
5
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχολική διαρροή - φοίτηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Λειτουργία



Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Ολες οι δράσεις είναι σημαντικές για τη βελτίωση της λειτουργίας του σχολείου.  Αυτές που προωθούν το
σχολείο στην κοινωνία είναι από τις πιο σημαντικές γιατί γίνεται γνωστό το εργο και οι προσπάθειες των
καθηγητών να δημιουργήσουν τις βέλτιστες συνθηκες τόσο για την ακαδημαική κατάρτιση των μαθητών όσο και
για την ομαλή κοινωνική τους ένταξη

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Για να υλοποιηθούν οι δράσεις του σχολείου είναι απαραίτητο να υπάρχει καλό κλίμα συνεργασίας των
εκπαιδευτικών μεταξύ τους αλλά και με τους μαθητές.  Αυτο επιτέχθηκε με πολλή προσπάθεια αφού τη φετεινή
χρονιά υπήρχαν αρκετοί καινούργιοι εκπαιδευτικοί (αναπληρωτές) οι οποίοι με καλή διάθεση αλλά και τη
καθοδηγηση του μέντορα προσαρμόστηκαν γρήγορα στο σχολικό περιβάλλον

 

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις


